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امضاي تفاهم نامه همكاري اداره کل منابع طبیعی و 

آبخیزداری  استان با کارخانه آلومینای جاجرم 

آگهي مناقصه 
اداره کل راه و شهرسازي خراسان شمالي در نظر دارد مناقصه عمومي- یک مرحله اي پروژه ي زیر را از طریق سامانه تدارکات الكترونیكي 
دولت برگزار نماید. کلیه مراحل برگزاري مناقصه از دریافت اسناد مناقصه تا ارائه پیشنهاد مناقصه گران و بازگشایي پاکتها از طریق درگاه 
سامانه تدارکات الكترونیكي دولت )ستاد( به آدرس www.setadiran.ir   انجام خواهد شد و لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضویت 

قبلي، مراحل ثبت نام در سایت مذکور و دریافت گواهي امضاي الكترونیكي را جهت شرکت در مناقصه محقق سازند. 

برآورد اولیهعنوان پروژهشماره مناقصه
)میلیون ریال(

محل اجرا
)شهرستان(

گواهي صلاحیت  
مورد نیاز

مبلغ تضمین شرکت در 
مناقصه )ریال(

تكمیل دیوار و 4۰1/۰1
محوطه شرکت هاي 
عمران مسكن سازان 
و آتي ساز پویا شرق 

گلستانهشر بجنورد

رشته ساختمان و ابنیه بجنورد3۰،759
حداقل پایه 5

1،537،975،459

 نوع تضمین مطابق آیین نامه تضمین معاملات دولتي به شماره 1234۰2/ت5۰659 هـ به تاریخ 94/۰9/22 میباشد.
 مهلت زماني دریافت اسناد مناقصه از سایت: تا ساعت 13 مورخ 14۰1/۰2/1۰

 مهلت زماني ارائه پیشنهاد: تا ساعت 13 مورخ 14۰1/۰2/25

 زمان بازگشایي پاکتها: ساعت 9 مورخ 14۰1/۰2/26

 مدت اعتبارپیشنهادها :9۰ روز

 جهت هرگونه پرســش و یا دریافت اطلاعات جهت انجام مراحل عضویت در سامانه به درگاه سامانه به آدرس www.setadiran.ir   مراجعه 

گردد.
 هزینه چاپ آگهي کلیه نوبتها به عهده برنده مناقصه مي باشد .

شناسه آگهی: 13۰6897

اداره ارتباطات و اطلاع رساني راه و شهرسازي خراسان شمالي

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان خراسان شمالی
اداره ثبت اسناد و املاک حوزه ثبت ملک منطقه  در شیروان

هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند 
رسمی

 اگهی موضوع ماده ۳ قانون و ماده ۱۳ آلین نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی  
و اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی

 برابر کلاســه  1399/207 و رای شماره 140060307114003764  هیات اول 
موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سندرسمی 
مســتقر  در واحد ثبتی حوزه ثبت ملک شــیروان تصرفــات مالکانه بلامعارض 
متقاضی خانم  لیلا اســمعیلی فاروج  فرزند غلامرضا بشــماره شناســنامه 189 
درششــدانگ یکباب منزل مسکونی  به مساحت 203 مترمربع قسمتی از پلاک 
711 فرعــی از مجــزی از 173 فرعی از 13 - اصلی واقــع در بخش 5 قوچان 
حوزه ثبت ملک شــیروان   از محل مالکیت زهرا مهرافکن  محرزگردیده است. 
لــذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله15 روز اگهی می شــود 
در صورتی که اشــخاصي نسبت به صدور سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته 
باشــند می توانند از تاریخ انتشــار اولین آگهی به مدت دو ماه اعتراض خود را به 
این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض، 
دادخواست خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی است در صورت انقضای 
مدت مذکور و  عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد

 تاریخ انتشار نوبت اول :1401/02/05
تاریخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/20

اکبر اقبالی – رئیس ثبت اسناد و املاک شیروان

آگهی تغییرات شــرکت تفتان ره ساز پارس شرکت ســهامی خاص به شماره ثبت 
23751 و شناسه ملی 10380391940 به استناد صورتجلسه مجمع عمومی عادی 
بطور فوق العاده مورخ 1401/01/16 تصمیمات ذیل اتخاذ شــد : آقای ســید علی 
حســن نژاد نامقی کدملــی 0901161888 و آقای علی خســروی نوقاب کدملی 
0945138555 و آقای حســین ســالاری کدملی 0901952303 به عنوان اعضای 
هیئــت مدیره برای مدت دو ســال انتخاب گردیدند. آقــای مهدی صدوقی یزدی 
کدملی 0900152745 به ســمت بازرس اصلی و آقای هــادی ضیافتی برخوردار 
کد ملی 0942263707 به ســمت بازرس علی البدل برای مدت یکســال انتخاب 

گردیدند. 
اداره کل ثبت اسناد و املاک استان خراسان رضوی اداره ثبت شرکت ها و موسسات 

غیرتجاری مشهد )1305906(
---------------------------------------

آگهی تغییرات شــرکت تفتان ره ســاز پارس شرکت ســهامی خاص به شماره ثبت 
2۳75۱ و شناســه ملی ۱0۳80۳9۱940 به اســتناد صورتجلسه هیئت مدیره مورخ 
۱40۱/0۱/۱6 تصمیمات ذیل اتخاذ شــد : آقای ســید علی حسن نژاد نامقی کدملی 
090۱۱6۱888 بســمت رئیس هئیت مدیره و مدیرعامل و آقای علی خسروی نوقاب 
کدملی 0945۱۳8555 بسمت نائب رئیس هئیت مدیره و آقای حسین سالاری کدملی 
090۱952۳0۳ بســمت عضوهئیت مدیره برای مدت دو سال انتخاب گردیدند. کلیه 
اوراق و اســناد بهادار و تعهدآور شــرکت از قبیل : چک ،ســفته و بروات و عقد عقود 

اسلامی با امضا ء منفرد مدیرعامل به همراه مهر شرکت معتبر خواهد بود . 
اداره کل ثبت اسناد و املاک استان خراسان رضوی اداره ثبت شرکت ها و موسسات 

غیرتجاری مشهد )1305905(

) نوبت اول (
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2۰تن روغن خوراکی وارد استان 
خراسان شمالی شد

محمد هندآبادی با اشــاره به اینکه 20 تن روغن امروز 
وارد اســتان شده اســت، گفت: براین اساس تا انتهای 
هفته با واردات جدید روغن مشکل کمبود این محصول 

رفع خواهد شد. 
محمد هندآبادی، سرپرســت مدیریت توسعه بازرگانی 
جهاد کشاورزی خراسان شمالی در گفتگو با عصراترک 
در رابطه با کمبود روغن طی هفته اخیر در بازار اســتان 
اظهار داشــت: کمبود روغن مشکل کشوری است و به 

داخل استان ارتباطی ندارد.
وی ادامــه داد: برخی از کارخانجــات تولید روغن در 
کشــور، به دلیل نبود دانه های روغنی کارشان متوقف 
شــده بود که این عامل باعث کاهــش روغن در بازار 

شده بود.
این مقام مســئول با اشاره به اینکه امروز 20 تن روغن 
جامد، مایع و ســرخ کردنی وارد استان خراسان شمالی 
شــده است، گفت: براساس نیاز ســنجی شهرستان ها 
این روغن ها به مباشــران تحویل داده می شــود تا در 

فروشگاه های سطح شهر عرضه شود.
سرپرســت مدیریت توســعه بازرگانی جهاد کشاورزی 
خراسان شــمالی با بیان اینکه مشکل کمبود روغن تا 
آخر هفته رفع می شــود، گفت: براساس بررسی های 
صــورت گرفته، طی این هفته 100 تن روغن دیگر نیز 

وارد استان می شود.

1۰۰هزار خانوار در خراسان شمالی 
دچار فقر قطعی هستند

 سرپرست اداره کل تعاون، کار ورفاه اجتماعی خراسان 
شمالی گفت: براســاس آمارها، 100هزار خانوار در این 
اســتان دچار فقر قطعی هســتند که بخشی از آنها زیر 

پوشش هیچ نهاد حمایتی نیستند.
مهدی اسلام خواه روز یکشنبه در نشست خبری اظهار 
داشــت: با توجه به آماری کــه از نهادهای حمایتی و 
موسسات خیریه و دیگر منابع جمع آوری شده است 42 
هزار نفر در استان نیز با وجود فقر مطلق تحت پوشش 
نهادهای حمایتی مانند کمیته امداد و بهزیستی نیستند.

وی با بیان این که رفع فقر مطلق بر اساس دستوالعمل 
هــای ابلاغــی در حال اجراســت افزود: افــرادی که 
شناسایی شده اند پایش و اقدامات دستگاه های مختلف 
برای کمک به آن ها آغاز شــده اســت که از جمله آن 

پرداخت مقرری و توانمندسازی آن ها است.
وی افزود: شاخص فقر مطلق نداشتن سرپناه، خوراک و 

پوشاک مناسب است.  
اســلام خواه افزود: رفع فقر مطلق توسط سامانه حامی 

در کل کشور در حال اجراست.
وی با اشاره به رتبه دوم فقر استان در شاخص کشوری 
گفت: ایجاد اشــتغال هنوز هم نیازمند تســهیلات کم 
بهره برای اقشار مختلف جامعه است اما نظارت بر نحوه 
اســتفاده از آن و اجرای درست و جلوگیری از انحراف 
اعتبــارات مربــوط نیاز به قانون جامــع و اصلاح روند 

سنوات گذشته دارد.
ایجاد بیش از 16 هزار اشتغال

وی از برنامــه ریزی مدون برای ایجاد 16 هزار و 300 
شغل جدید تا پایان سال خبر داد و افزود: استان متعهد 
به ایجاد این مشــاغل با توجه به ظرفیت دســتگاه ها 

شده است.
اسلام خواه  اظهار داشت: با وجود ظرفیت های اشتغال 
زایی که در بخش های مختلف استان از قبیل صنعت، 
خدمات، کشــاورزی و دامپروری موجود است و با بهره 
گیری از توانمندی شرکتهای دانش بنیان اشتغال مزبور 

محقق خواهد شد.
سرپرست اداره کل تعاون کار و رفاه اجتماعی خراسان 
شمالی افزود:  در راســتای اجرای سیاست های وزارت 
متبوع در توســعه اشتغال بخش کشــاورزی سال قبل 
تســهیلاتی به مبلغ 492 میلیارد تومان برای اشــتغال 

روستاییان و عشایر استان پرداخت شده است.
وی در ادامــه از رســیدگی به 2هــزار و 260 پرونده 
اختلافات کار و کارگری در ســال قبل خبر داد و افزود: 

22درصد این پرونده ها به سازش ختم شد.
وی مشمولان قانون کار اســتان را  83 هزار 441 نفر 
برشــمرد و افزود: تا اسفند ماه ســال قبل 912 نفر در 
اســتان نیز بیمه بیکاری دریافت می کنند که نسبت به 
ســال 99 به شمار افرادی که بیمه بیکاری دریافت می 

کنند 45 نفر افزوده شده است.
سرپرست اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی خراسان 
شمالی گفت: طی سال گذشــته نرخ بیکاری خراسان 
شــمالی 9.7 درصد بود اما این عدد از میانگین کشــور 

0.5 درصد بالاتر است.
وی افزود: طی ســال گذشــته نرخ بیکاری خراســان 
شمالی 9.7 درصد بود در حالی که این عدد از میانگین 

کشور 0.5 درصد بالاتر است.
اســلام خواه با اشاره به پیش بینی ایجاد 16 هزار شغل 
در استان طی ســال جاری، گفت: سهم هر دستگاه با 

توجه به پتانسیل های موجود احصا شده است.
سرپرست اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی خراسان 
شمالی بیان داشــت: بیشتری ســهم مربوط به حوزه 

کشاورزی است.
وی در انتها گفت: طی ســال گذشــته 8 هزار و 555 
شغل باید ایجاد می شــد که این عدد تا 8 هزار و 900 

شغل محقق شد
سرپرست اداره کل تعاون کار و رفاه اجتماعی خراسان 
شــمالی با بیان این که در هفته کار و کارگر 68 برنامه 
اجرا می شود افزود: این برنامه ها در همه شهرستان ها 
اجرا و هفت برنامه محوری نیز در بجنورد اجرا می شود.

گازرسانی به دو روستای »کی کی« و » 
رشوانلو« آغاز شد

مدیرعامل شرکت گاز استان خراسان شمالی:گازرسانی به 
دو روستای دیگر بالای 20 خانوار شروع شد.

با انتخاب پیمانکار گازرســانی به دو روستای »کی کی« 
در شهرستان بجنورد و » رشوانلو« در شهرستان شیروان، 
عملیات اجرایی گازرســانی به این دو روستا به زودی آغاز 

می گردد.
به گزارش روابط عمومی شــرکت گاز اســتان خراســان 
شــمالی، حســن رضا میربلوکی مدیرعامل شــرکت گاز 
استان خراسان شــمالی با بیان این مطلب، اظهار داشت: 
انتخاب پیمانکار اجرای عملیات گازرســانی به روستاهای 
»کی کی« در شهرستان بجنورد و روستای » رشوانلو« در 
شهرستان شــیروان در کمیته مناقصات این شرکت انجام 

شد.
وی گفت: به منظور گازرسانی به این دو روستا 13 کیلومتر 
خط توزیــع گاز با اعتباری بالغ بر 3 میلیــارد تومان اجرا 
مــی گردد و 180 خانوار از نعمت گاز طبیعی برخوردار می 

گردند.
میربلوکی با اشــاره به پوشش 99.2 درصدی گاز در سطح 
روســتاهای استان اعلام نمود اســتان خراسان شمالی در 

جمع سه شرکت برتر کشور قرار دارد.
وی تاکید کرد علیرغم دســتیابی بــه این حد نصاب بالا، 
همچنان پیگیری اخذ مجوز های لازم جهت گازرسانی به 

روستاهای واجد شرایط ادامه خواهد یافت.
مدیرعامل شرکت گاز استان خراســان شمالی گازرسانی 
به روســتاها را موجب افزایش رفاه و ایجاد زمینه توســعه 
کشــاورزی و اقتصادی روســتاهای و کمک به مهاجرت 
معکوس به روســتا ها اعلام نمود. همچنین حفظ محیط 
زیســت با جلوگیری از مصرف سوخت مایع از دیگر نتایج 

گاز رسانی به روستاها می باشد.

نظام مهندسی هیچ گونه تعهدی نسبت 
به نشت فاضلاب مجتمع ناوک بجنورد 

ندارد
 رییس ســازمان نظام مهندسی خراســان شمالی گفت: 
تمامی فعالیت های اجرایی مجتمع مسکونی ناوک توسط 
مشاور انجام شده اســت و نظام مهندسی در زمینه نشت 
فاضــلاب در زیرزمین این مجتمــع 52 واحدی هیچ گونه 

تعهدی ندارد.
نشت شدید فاضلاب در زیرزمین مجتمع 52 واحدی ناوک 
در خیابان قیام جنوبی بجنورد مرکز خراســان شمالی طی 
چند روز اخیر در رسانه ها خبرساز شده که موجب ناراحتی 

ساکنان این مجتمع شده است.
بر اساس مشــاهدات خبرنگار ایرنا از این مجتمع؛ سازنده 
در حال تخلیه آب زیرزمین این مجتمع اســت و به گفته 
اهالی تاکنون بیش از 50 تانکــر فاضلاب از این مجتمع 
تخلیه شــده است و اهالی این مجتمع در حالت ناراحتی و 

استیصال به سر می برند.  
آتش نشــانی بجنورد نیز در درباره احتمال وقوع حادثه در 
این مجتمع هشــدار داده اســت و علی خوشرفتار معاون 
عملیات ســازمان آتش نشانی بجنورد در بازدید از مجتمع 
ناوک؛ نفوذ طولانی مدت فاضلاب در ســاختمان، انباری 
ها، آسانســور و پله اضطراری این مجتمع هشــدار داد و 
احتمــال انفجار را بعلت زنگ زدن لولــه های گاز زیرین 

ساختمان را داده است.
کیان حصاری روز یکشــنبه در گفت و گو با خبرنگار ایرنا 
در این باره اظهار داشت: پیمانکار مجتمع مسکونی ناوک 
در ســال 1391 مجوز انبوه سازی را از شهرداری بجنورد 
دریافت کرده و از طریق مشاور اقدام به ساخت و ساز کرده 
اســت و نظام مهندسی در ســاخت این مجتمع هیچ گونه 

نظارتی نداشته است.
وی تصریح کرد: بر اســاس ماده 41 قانون نظام مهندسی 
به استثناء ســاختمان های دولتی، تمامی ساخت و سازها 
باید با نظارت سازمان نظام مهندسی احداث شوند و به غیر 

از این خلاف محسوب می شود.
رییس ســازمان نظام مهندسی خراســان شمالی افزود: از 
نظر قانونی مشاور بعنوان طراح ساختمان، مسئولیتی کوتاه 
مدت دارد و بعد از اتمام کار دیگر هیچ مسئولیتی در قبال 
خرابی پروژه نمی پذیرد و این نظام مهندســی اســت که 

مسئولیتی مادام العمر در قبال پروژه دارد.
وی در مورد روند دریافت مجوزها برای احداث ســاختمان 
اظهار داشت: پروژه ای که احداث می شود در ابتدا دستور 
تهیه نقشــه از شهرداری دریافت می کند و برای طراحی، 
کنترل نقشــه، انتخــاب ناظر و مجری به ســازمان نظام 
مهندســی ارجاع داده می شود و شــهرداری بعد از اتمام 
پروژه پروانه را صادر مــی کند.حصاری بیان کرد: مجری 
مجتمع مسکونی ناوک روند دریافت مجوزها را در سازمان 
نظام مهندسی طی نکرده است بنابراین نظام مهندسی در 
قبال این مشکل هیچگونه تعدی ندارد و شهرداری بجنورد 

بعنوان متولی صدور مجوزها باید پاسخگو باشد.

فعالیت واحد غیرمجاز نمک خوراکی 
جاجرم خراسان شمالی متوقف شد

مدیرکل اســتاندارد خراسان شــمالی گفت: فعالیت واحد 
تولیدی نمک خوراکی در شهرســتان جاجرم که اقدام به 
تولید و عرضه غیر مجاز و جعل علامت اســتاندارد کرده 
بود، متوقف شــد.به گــزارش روابط عمومــی اداره کل 
استاندارد خراسان شــمالی، فهمیه مهمان نواز در این باره 
اظهار داشــت: این واحد تولیدی با علامت استاندارد جعلی 
فعالیت می کرد که توســط کارشناسان کشف و سه هزار 
و 500 بســته نمک 900 گرمی نیز ضبــط و فعالیت این 
واحد تولیدی متوقف شد.وی تصریح کرد: طرح نظارت بر 
واحدهای تولیدی و مراکز عرضه و توزیع استان از ابتدای 
امسال در حال اجراســت و کشف  نمک غیراستاندارد نیز 
در این راســتا انجام شده است.فهیمه مهمان نواز با تاکید 
برلزوم استانداردسازی واحدهای تولیدی مشمول مقررات 
اســتاندارد، گفت: شــهروندان برای آگاهــی از اصالت و 
اعتبار پروانه کاربرد نشــان اســتاندارد، کد 10 رقمی درج 
شده زیر نشان استاندارد را به سامانه پیامکی 10001517 
ارسال نمایند و در صورت مشاهده محصولات فاقد نشان 
اســتاندارد یا فاقــد کد مورد نظر موضــوع را به اداره کل 

استاندارد اطلاع دهند.

خبر خبر

مدیرکل اموراقتصادی و دارایی خراسان شمالی 
گفت: 64 میلیون دلار کالا در ســال گذشته از 
این استان صادر شد که 90 درصد ارز حاصل از 
این صادرات در بانک های خارج استان سپرده 

گذاری شد.
مجید درخشــانی ااظهار داشــت: این میزان از 
کالای صادراتی توســط آمار رســمی گمرک 
اعلام شده است و میزان ارز حاصل از صادرات 
و ســپرده گذاری در بانک های خارج از استان 
توسط آمار رســمی دبیر کمیسیون هماهنگی 

بانک های استان اعلام شده است.
وی تصریــح کــرد: صنایع مادر پتروشــیمی، 
سیمان، آلومینا، لوله گســتر و قند در خراسان 
شمالی در جغرافیایی استان در شمالشرق کشور 
فعالیت دارنــد و با وجود بهره گیری از خدمات 
اســتانی تمامی مبادلات و گــردش مالی این 
واحدها در خارج از اســتان و پایتخت انجام می 

شود.
مدیرکل اموراقتصادی و دارایی خراسان شمالی 
افزود: با وجود آن که گردش مالی این واحدهای 
بزرگ تا چندین هــزار میلیارد ریال برآورد می 
شــود، به دلیل این که دفاتــر مرکزی آنها در 
پایتخت قرار دارد، خراســان شمالی سهمی از 

گردش مالی این واحدهای بزرگ ندارد.
وی اضافه کرد: اگر گردش مالی این واحدهای 
بزرگ در داخل خراســان شــمالی انجام شود، 
کمــک بزرگی برای پشــتوانه مالی اســتانی 
محسوب می شود که می تواند چرخ بسیاری از 
واحدهای دیگر را به حرکت در آورد و  اشتغال 

استان را سامان دهد.

استاندار خراسان شــمالی نیز پیشتر اعلام کرد 
بــود که منابع بانک هــای خصوصی حاصل از 
سپرده گذاری به خارج از استان منتقل می شود 
که باید این بانک ها را ملزم به سرمایه گذاری 

در داخل استان کنیم.
بررسی خبرنگار ایرنا از دستگاه های  اقتصادی 
خراســان شــمالی اعم از شــورای هماهنگی 

بانکهــای دولتــی و اداره کل اقتصاد و دارایی 
حاکیست با وجود فعالیت این واحدهای صنعتی 
در داخل این اســتان و بهره گیری از خدمات 
زیرســاختی این منطقه، به دلیل فعالیت دفاتر 
مرکزی آنها در پایتخت، تمام مبادلات و گردش 
مالی و پولی این واحدها نیز در تهران انجام می 
شود و استان خراسان شمالی که تمام خدمات 
مورد نیاز این واحدها را در ســال بر دوش می 

کشد، سهمی از این گردش مالی ندارد.
بر اســاس این گزارش نه تنها تمامی گردش 
مالی ایــن واحدهای بزرگ صنعتی در خارج از 
اســتان و پایتخت انجام می شــود که در همه 
گیری ویروس کرونا با وجود پیشــقدم شــدن 
خیرین برای کمک مالی و تجهیزاتی به دانشگاه 
علوم پزشکی بجنورد و دانشکده اسفراین، طبق 
اذعان استاندار خراسان شمالی به عنوان رییس 
ســتاد اســتانی مقابله با کرونا کمترین سهم 
این کمک های انساندوســتانه در همه گیری 
کرونا مربوط به این واحدهای بزرگ اســت به 
طوری که دو واحد بزرگ صنعتی بجنورد شامل 
پتروشیمی و سیمان تاکنون هیچ سهمی حتی 
در کمک هــای خیرخواهانه برای همه گیری 

کرونا نیز نداشتند.

مدیرکل اموراقتصادی و دارایی خراسان شمالی:

سپرده گذاری ارز حاصل از صادرات صنایع استان شاید وقتی دیگر

مشاور شرکت سهامی زراعی بهکده رضوی گفت: 
مالکیت بهکده رضوی بعد از گذشــت بیش از 43 

سال از انقلاب هنوز بلاتکلیف است.
محمد حضرتی  با اشــاره به اینکه در زمان قبل از 
انقلاب بیماران مبتلا به جزام به منطقه ای به نام 
بهکده رضوی در شهرستان مانه و سملقان منتقل 
شدند، اظهار کرد: در آن زمان برای کمک به این 
بیماران، زمین هایی با نام موسسه جمعیت کمک 

به جزامیان اختصاص یافت.
وی افزود: اما از آنجایی که این موسســه زیر نظر 
رژیم پهلوی بود، در ســال 58 منحل شــد ولی 
هنوز اســناد ثبتی با عنوان جمعیت منحله کمک 
به جزامیان است و باید تغییر یابد و تعیین تکلیف 

شود.
عضو پیشــین هیات مدیره بهکده رضوی با بیان 
اینکه علت عدم تعیین تکلیف اسناد بهکده رضوی 
به علت آن بوده که متولی های مختلفی داشــته 
است، ادامه داد: در ابتدا بهداری، بعد از آن کمیته 

امداد و سپس جهاد کشاورزی متولی آن شد.
وی تصریح کرد: البته زمانیکه کمیته امداد متولی 
این شــرکت بود لایحه بــرای تعیین تکلیف این 
شــرکت به مجلس ارائه داد امــا مورد قبول واقع 

نشد و رد شد.
حضرتی تصریح کرد: بعد از آن، جهاد کشــاورزی 
متولی بهکده رضوی شد و در همان موقع شرکت 
بهکده رضوی تبدیل به شــرکت سهامی زراعی 

شد.
وی توضیح داد: از زمانیکه جهاد کشاورزی متولی 
این شرکت شــده، لایحه ای برای مجلس مبنی 
بر تعیین تکلیف آن تقدیم کرده اما بعد از گذشت 

چندین سال هنوز به تصویب نرسیده است.
مشاور شرکت سهامی زراعی بهکده رضوی ادامه 
داد: در لایحه آمده اســت که 49 درصد سهام به 
نام مردم و 51 درصد به نام جهاد کشاورزی باشد 
که مردم بر تعیین تکلیف این شرکت تاکید دارند 
اما خواستار آن هستند تا مقدار سهام دولت کاهش 

یابد.
وی تصریح کرد: بهکده رضوی دارای 400 هکتار 
زمین آبی اســت که 400 خانــوار نیز دارد که اگر 
51 درصد ســهام به نام دولت شود، مردم متضرر 

خواهند شد.
حضرتی تاکید کرد: از ســوی دیگر مردم منطقه 
خواســتار آن هســتند بعد از اینکه لایحه شرکت 
سهامی زراعی مصوب شد این شرکت به رسمیت 

شناخته شود.
گفتنی اســت بلاتکلیف بودن اســناد این شرکت 
موجب شــده تا شــرکت نتواند تسهیلات لازم را 

برای توسعه از بانک دریافت کند.
لازم به ذکر اســت عباس پور عضو هیات مدیره 
شرکت ســهامی زراعی بهکده رضوی در تاریخ 5 

بهمــن ماه 1400 در گفت و گو با ایســنا، درباره 
آخرین وضعیت این شــرکت گفته بــود: با توجه 
به شــرایط خشکسالی و سوء مدیریت های انجام 
شده در سال های گذشته، برای شرکت مشکلات 

مختلفی به وجود آمده است.
وی با اشــاره به اینکه همیشه 80 درصد از علوفه 
مورد نیاز دامی در شرکت بهکده رضوی با کشت 
در زمین های کشــاورزی خود شرکت انجام می 
شد، افزود: اما به علت وقوع خشکسالی های شدید 
و سوء مدیریت در ســال های گذشته نتوانستیم 
در ســال جاری علوفه مورد نیاز دام های بهکده 

رضوی را تامین کنیم.
وی ادامه داد: افت شدید قیمت دام زنده و افزایش 
خیلی زیاد نرخ نهاده های دامی این شــرکت را با 
چالش های بزرگی مواجه کرد و ناچار شــدیم تا 
هزینه های زیادی را برای خرید نهاده های دامی 
پرداخت کنیم که برای تامین هزینه های نهاده ها 

مجبور شدیم از گلوی کارگرها بزنیم.
عباس پور افزود: مقــداری علوفه برای دام های 
این شرکت تامین شده اما این مقدار کافی نیست 
و باید تامین شــود که البته نیازمند نقدینگی است 
اما برای تهیه آن بازهم مجبوریم از گلوی کارگرها 

بزنیم.
حقوق معوق 70 میلیون تومانی هر کارگر

عباس پور با تصریح بر اینکه در حال حاضر شرایط 
شرکت ســهامی و زراعی بهکده رضوی اسفناک 
است، اظهارکرد: 83 کارگر در این شرکت در حال 
فعالیت هســتند که متاسفانه حقوق معوق هر یک 

از آن ها حدود 70 میلیون تومان است.
وی تصریح کرد: از ســوی دیگر از زمان تاسیس 
شــرکت تاکنون پرداخت بیمه این کارگرها 12 تا 
13 ماه عقب افتاده و در ســال جاری نیز حداقل 

به مدت 5 ماه بیمه کارگران تمدید نشده است.
وی خاطرنشــان کــرد: در حال حاضــر یکی از 
مهمترین مشکلات این شرکت موضوع کارگری 
است که با حقوق معوق خیلی زیادی مواجه هستند 

و از سوی دیگر بیمه آن ها نیز تمدید نشده است.
عضو هیات مدیره شــرکت سهامی زراعی بهکده 
رضوی ادامه داد: برنامه این شــرکت برای کشت 
گندم و جو طی امسال 130 هکتار بوده که معمولا 
در سطح 50 هکتار نیز کشت گوجه فرنگی انجام 

انجام می شود.
وی اظهارکرد: علاوه بــر آن معمولا علوفه مورد 
نیاز دام های شرکت توسط خود شرکت تولید و به 
مصرف دام ها می رســد و بعد از اینکه دام ها به 
صورت زنده فروخته شدند، درآمد آن دوباره عاید 

شرکت می شود.
وی با بیان اینکه در حــال حاضر تعداد دام های 
سبک شرکت دو هزار و 986 راس است، گفت: در 
سال 89 تعداد دام های سنگین شرکت 400 راس 
بود که به علت وضعیت بد ایجاد شــده، این تعداد 
به 126 راس رســیده و حتی در برهه ای از زمان 

مجبور به مولد فروشی دام سنگین نیز شدیم.
تعییــن تکلیف اســناد مالکیــت، راه برون رفت 

مشکلات بهکده رضوی
عباســپور در ادامه در پاســخ به این ســوال که 
راهکارهــای پیشــنهادی بــرای بــرون رفت از 
مشکلات بهکده رضوی چیست؟ توضیح داد: 5.1 
درصد از سهام این شرکت متعلق به اهالی بهکده 
رضــوی و مابقی متعلق به دولت اســت بنابراین 

نیازمند حمایت دولتی هستیم.
وی افزود: البته حمایت هایی از سوی دولت انجام 
شده اما برای برون رفت از مشکلات کافی نبوده 

است.
وی تاکیدکرد: اگر موضوع اسناد مالکیت در بهکده 
رضوی حل شــود مشکلات این شــرکت مرتفع 
خواهد شــد اما لایحه مربوطه از سال 88 تقدیم 
مجلس شــورای اسلامی شده ولی هنوز به نتیجه 

نرسیده است.
وی بیان کرد: با موضوع تعیین تکلیف اســناد این 
شــرکت، می توانیم از بانک تسهیلات برداشته و 
نقدینگی را تزریق شــرکت کنیم و حتی می توان 

ســرمایه گذار را برای سرمایه گذاری وارد شرکت 
کرد.

عضو هیات مدیره شــرکت سهامی زراعی بهکده 
رضوی گفت: از ســال 98 پیگیری ها برای جذب 
سرمایه گذار انجام شده که دو سرمایه گذار برای 
انجام ســرمایه گذاری در این شــرکت نیز اعلام 
آمادگی کرده اند و طی جلســه ای در استانداری، 
قرار شد تا ظرف یک هفته این موضوع به نتیجه 
برسد اما از آن زمان دو هفته گذشته ولی هنوز به 

جایی نرسیده است.
خوره پاسکاری بر جان بهکده رضوی

حسینیان عضو شورای کارگری بهکده رضوی نیز 
در ادامــه در همان تاریخ در گفت و گو با ایســنا، 
بیان کرد: بهکده رضوی را دوســت داشتند تبدیل 
به گلســتان کنند اما هنوز که هنوز اســت بهکده 
رضوی معضلی است که خوره ای به نام پاسکاری 

به جان آن افتاده است.
وی گفت: بهکده رضوی گل سرســبد خراســان 
شــمالی است که 18 شهید را تقدیم انقلاب کرده 
و همیشه بالاترین نرخ شرکت در انتخابات را دارد 
اما هم اکنون هر یک از کارگرهای آن حداقل 70 

میلیون تومان طلب دارد.
وی تصریح کــرد: با توجه بــه آن همه ظرفیت 
کشاورزی و تولید محصولات کشاورزی در شرکت 
سهامی زراعی بکهده رضوی، هنوز کسی نتوانسته 

این شرکت را از این بلاتکلیفی خارج کند.
عضو شــورای کارگری بهکده رضوی با اشاره به 
اینکه در حال حاضر شــرایط ســختی بر بهکده 
رضوی حاکم اســت، با طرح این سوال گفت: چرا 
مسئولان نمی خواهند یک بار برای همیشه یک 
کارگروهی را تشکیل دهند و اقدامات کارشناسی 
برای برون رفت از مشــکلات این شرکت انجام 

دهند؟
حسینیان با تاکید بر اینکه شرکت سهامی و زراعی 
بهکده رضوی به یک مدیریت نظام مند نیاز دارد، 
افزود: یکــی از مهمترین راهکارهــای حل این 
مشکل، تصویب لایحه شــرکت است که تقدیم 

مجلس شده.
از لایحه بهکده رضوی برجام درست کرده اند

وی خاطرنشــان کرد: متاســفانه از لایحه بهکده 
رضوی برجام درست کرده اند و معیشت و مسائل 
کارگری، ارائه تســهیلات و... را بــه این لایحه 

ارتباط داده اند.
وی افزود: همه مســئولان می گویند اگر لایحه 
در مجلس مصوب شود مشکلات بهکده حل می 
شــود اما این لایحه همچنــان وارد صحن علنی 
نشده و اعلام شــده که در حال چکش کاری در 
کمیسیون ها است، اما چکش کاری تا چه زمانی؟ 
چرا چوب این تعلــل و بلاتکلیفی را باید کارگرها 

بخورند؟

 اداره کل منابــع طبیعی و آبخیزداری  اســتان با 
نامه همکاري  آلومینــای جاجرم تفاهــم  کارخانه 
مشــترک فرهنگی، اجتماعــی وعملیاتی در جهت 
حفاظت ار اراضی ملی و بیابانزدایی و  پیشگیری از 
تخریب اراضی با عنوان  اجرای عملیات آبخیزداری 
و آبخوانداری و بیابانزدایی با مشارکت معدن کاران 
امضا کردند. به گزارش روابط عمومي اداره کل منابع 
طبیعی استان خراسان شمالی ،دکتر مسعود منصور 
ریاســت محترم سازمان منابع طبیعی و آبخیزداری 
کشــور  در این ارتباط اعلام کرد: باعنایت به اینکه 
مســئله منابع طبیعی  و حفاظت از آن یک موضوع 
عمومی وهمگانی است لذا مشارکت همه جانبه در 
حفظ و حراست از عرصه های منابع طبیعی ضرورت 
دارد ریاست محترم سازمان  ضمن ابراز خرسندی از 
فرصت ایجاد شده جهت انعقاد تفاهم نامه با شرکت 
آلومینــای جاجرم  افزود: اســتفاده از همه توان و 
ظرفیت دستگاه های دولتی و غیر دولتی  در جهت 
صیانت از  منابع طبیعی و ارتقا و نگهداشــت منابع 

طبیعی و جلوگیری از تغییــر اقلیم  امری اجنتناب 
ناپذیر است و باید از این ظرفیت، تعامل و همکاری 
که باعث ارتقــاء و هم افزای نهادها و ارگان ها در 
حفظ و پایــداری منابع طبیعی می شــود گامهای 
موثری را برداشت. منصور تصریح کرد: همکاری در 
جهت استفاده مشترک از زیر ساخت های دو طرف 
، استفاده از امکانات دو طرف جهت صیانت از منابع 

طبیعی کاهش آسیب های منابع طبیعی و نگهداشت 
آب و تغذیه آبخوان ها از تعهدات مشترک همکاري 
در این زمینه مي باشد.مهندس وحید مدیرکل منابع 
طبیعی و آبخیزداری خراســان شــمالی  : در همین 
زمینه مقرر شــد در راســتای  مسئولیت اجتماعی و 
اســتفاده از منابع و معادن شرکت آلومینای جاجرم  
4700 متــر مکعب گابیون و 2400 هکتار کشــت 

گیاهان دارویــی و مرتعی اقدام نماید .   اجرای بند 
خاکی تنظیمی در حوزه ابخیز گزی 2 در نظر گرفته 
شود و همچنین  جهت اجرای 200 هکتار نهالکاری 
مقابله بــا بیابانزایی،وهمچنین بــه منظور  تقویت 
صندوق های خرد محدوده ترسیب کربن  و  مطالعه 
42000 هکتار حوزه موردی حاشیه کویر نیز صورت 
پذیرد وي در ادامه یادآور شد: کارگاه های آموزشي 
و پژوهشي مشترک در راستاي افزایش دانش حفظ  
منابع طبیعی  و توســعه فرهنگ حفاظت با استفاده 
از ظرفیت هر دو طرف برگزار خواهند کرد. مهندس 
زارع  مدیر عامل شرکت آلومینای ایران  امیدواري 
کرد که همکاري ها با اداره کل منابع طبیعی استان 
به طور مســتمر ادامه داشــته باشــد تا بتواند فراتر 
از چارچــوب تفا هم نامــه درحفاظت  منابع طبیعی 
اقدام نمائیم و این مدل تفاهم نامه ها در راســتای 
مسیولیت اجتماعی صنایع شتاب گرفته و ما بتوانیم 
نقش خــور را در مقابل زمین و منابع خدادادی ایفا 

نماییم .

مالکیت بهکده رضوی بعد از گذشت ۴۳ سال هنوز بلاتکلیف است

امضاي تفاهم نامه همكاري اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری  استان با کارخانه آلومینای جاجرم 

مفقودی
کارت دانشجویی الهه  بهمدی به شماره 
ملی 52402۳7867 و شماره دانشجویی 
دانشگاه  رادیولوژی  رشــته   97۱4902
علوم پزشکی بجنورد مفقود گردیده و از 

درجه اعتبار ساقط می باشد.
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برای ارزانی صیفی جات، چند روز 
صبر کنید

به گفته رییــس اتحادیه بارفروشــان، گوجه فرنگی 
میناب، جیرفت، بهبهان و کارزون برداشت شده اند و 
از 5 اردیبهشت قیمت گوجه در میدان اصلی زیر 10 
هزار تومان خواهد شــد.  مین روند برای سیب زمینی 
نیز تکرار خواهد شــد و در روزهــای آینده محصول 
سیب زمینی دزفول، گرگان ... وارد بازار خواهد شد و 
افزایش عرضه تب این محصولات فروکش می کند. 
دارایی نژاد با بیــان اینکه پیاز در میدان اصلی میوه و 
تره بار خریدار ندارد، خاطرنشــان کرد: پیاز در میدان 
اصلی کیلویی 5 هزار تومان شــده اما میزان فروش 
آن کاهشــی شده است. لازم می دانم این اطمینان را 
به مردم بدهم که بازرسان تعزیرات، وزارت صمت و 
کشاورزی در میدان اصلی میوه و تره بار مستقر هستند 

و اجازه گران  فروشی را نمی دهند.

اجبار فروش روغن همراه با رب و 
کنسرو ماهی

قاسمعلی حســنی دبیر اتحادیه بنکداران مواد غذایی 
در پاسخ به این که  وضعیت روغن در بنکداری ها به 
چه صورت است، گفت: خرید و فروش روغن با قیمت 
مصوب بسیار کم انجام می شــود، زیرا شرکت های 
توزیع کننــده به هنگام تحویل روغن کالاهای دیگر 
نیز به بنکداران می فروشند و به همین دلیل بنکداران 
رغبتی به خرید روغن بــا قیمت مصوب ندارند. وی 
ادامه داد:بنکــداران روزی چندهزارتن کارتن فروش 
روغــن دارند و نمی توانند در کنــار آن چند هزارتن 
کارتــن کیک، رب گوجه فرنگی، کنســرو ماهی و...  
دریافت کنند و بفروشــند. به عبارت دیگر بنکداران 
تمایلــی به فروش کالاهــای اجبــاری ندارند. دبیر 
اتحادیــه بنکداران مواد غذایــی اضافه کرد:روغن با 
قیمت آزاد در بازار به هر میزانی که نیاز باشــد وجود 

دارد.

خرید تضمینی گندم بیشتر شد
عطاءالله هاشــمی رئیس بنیاد ملی گندمکاران گفت: 
بنابر آخرین آمار 260 هزار تن گندم با ارزش 2 هزار 
و 990 میلیارد تومان از گندمکاران خریداری شده که 
نسبت به ســال قبل 15 درصد رشد داشته است. به 
گفته او، برآوردها حاکی از آن اســت که میزان خرید 
به 6 میلیون و 500 تا 7 هزار تن برسد؛ هرچند میزان 
خرید به بارش 2 ماه آتی در شــمال غرب بســتگی 
دارد. هاشــمی می گوید: اگر میزان خرید به 7 میلیون 
تن برسد، حداکثر نیاز کشور به واردات 3 میلیون تن 
خواهــد بود. رئیس بنیاد ملی گندمکاران گفت: گرچه 
صادرات گندم به قزاقســتان به سبب درگیری روسیه 
و اوکراین ممنوع شده، به سبب تامین از دیگر بازارها 

مشکلی در تامین نان مردم نداریم.

هر اونس طلا در بازار جهانی چند 
دلار شد؟

قیمت هر اونس طلا در معاملات امروز به هزار و 931 
دلار و 77 سنت رســید که نسبت به روز گذشته 13 
درصد کاهــش یافت. قیمت این فلز گران بها قبلًا به 
پایین ترین رقم طی دو هفته گذشته رسیده بود. رئیس 
فدرال رزرو در روز پنجشنبه گفته بود در اجلاس آینده 
این بانک در ماه می در مورد افزایش نیم درصدی نرخ 
بهره مذاکره خواهد شــد. اظهارات وی نشان می دهد 
اقدامات ســخت گیرانه ای برای مهــار روند افزایش 
تــورم در راه اســت. موضع گیری صریح مســئولان 
فدرال رزرو و ســایر بانک هــای مرکزی اقتصادهای 
قدرتمنــد جهانی، اکثر بازارهای جهانی را تحت تأثیر 
خود قرار داده اســت. سخنان پاول باعث شد سود ده 
ســاله اوراق قرضه خزانه داری آمریکا افزایش یابد و 
ارزش دلار هم تقویت شود. هرچند طلا همواره یک 
ســرمایه گذاری ایمن طی دوره های افزایش تورم در 
نظر گرفته می شــود، بالا رفتن نرخ بهره جهت مهار 
تورم، هزینه نگهداری این فلز گران بها را بالا می برد.

اظهاراتی که ارزش جهانی یورو را 
کاهش داد

پس از آنکــه مقامات بانک مرکــزی اروپا اظهارات 
متفاوتــی در خصوص وضعیت اقتصــادی اروپا ارائه 
کردنــد، ارزش یــورو کاهــش یافــت، در حالی که 
انتظارات فدرال رزرو افزایــش 50 واحدی نرخ بهره 
از دلار اســت. کریستین لاگارد، رئیس بانک مرکزی 
اروپا، نشانه هایی از کاهش قیمت ها ارائه کرد و گفت 
که این بانک ممکن اســت نیاز به کاهش پیش بینی 
رشــد خود داشته باشد. این امر پس از آن اتفاق افتاد 
که لوئیس دی گویندوس، معاون رئیس بانک مرکزی 
اروپا، که به دلیل تمایلات تســهیلی خود شــناخته 
می شود، به تعداد فزاینده ای از سیاست گذاران بانک 
مرکزی اروپا پیوست و خواستار پایان زودهنگام برنامه 
خرید دارایی همراه با افزایش نرخ بهره در ماه جولای 
شــدند. جروم پاول، رئیس فدرال رزرو تأیید کرد، در 
نشســت بانک مرکزی ایالات متحده در 3 و 4 می، 
افزایش نیم واحدی نرخ بهره »روی میز« خواهد بود. 
یورو در برابر دلار بــا 0.2 درصد کاهش به 1.0812 
دلار رسید، در حالی که شــاخص دلار با 0.3 درصد 

افزایش به 100.85 رسید.
دلار اســترالیا و نیوزلند هر یک با 0.8 درصد کاهش 
به ترتیب به 0.7308 دلار و 0.6679 دلار رســیدند. 
یوان چین در معاملات لندن با 0.4 درصد کاهش به 
6.502 یوان در هر دلار رســید و به نظر می رسد که 
بدترین عملکرد هفتگی خود را در بیش از دو ســال 
و نیم گذشــته ثبت کند. ین ژاپن 0.2 درصد در برابر 
دلار افزایــش یافت و به 127.88 رســید، اما هنوز با 
پایین ترین سطح خود از آوریل 2002 به 129.43 که 
روز چهارشــنبه به آن رسید، فاصله زیادی ندارد، زیرا 
بانک مرکزی به سیاست پولی فوق العاده سست خود 

پایبند بود.

خبر

کارمندان این شــرکت های دولتی رکورددار دریافت بالاترین حقوق 
و مزایا هســتند. بر اســاس گزارش دیوان محاسبات کشور، پارسال 
میانگین دریافتی کارمندان آنها گاهــی به بالای 52 میلیون تومان 

در ماه رسیده است.
 بنا به گفته حســن خوشــپور، مدیر کل ســابق دفتر امور بنگاه ها و 
خصوصی ســازی سازمان مدیریت و برنامه ریزی، استخدام کارمندان 
این شــرکت ها هم سفارشی است و جز فهرست افراد صاحب نفوذ و 
قدرتمند کمتر کســی می تواند به این شرکت ها راه پیدا کند. البته از 
حیاط خلوت و تاریکخانه این شــرکت ها گاهی فسادهای بزرگ هم 
خبرساز شده است و حالا احسان خاندوزی، وزیر اقتصاد کابینه رئیسی 
می گوید که برای شفافیت بیشتر صورت مالی 313 شرکت دولتی در 
سامانه کدال سازمان بورس منتشر شده است. هرچند تازه ترین اقدام 
دولت برای شفاف سازی مثل فهرست بدهکاران بانکی گزینشی بوده 
اســت اما بررسی صورت مالی 15 شــرکت دولتی که کارمندان آن 
بیشترین میانگین حقوق را دریافت می کنند، نشان می دهد که بیشتر 
این شــرکت ها زیان ده هســتند اما مدیران و کارمندان آنها در ازای 

اداره زیان ده شرکت، حقوق های نجومی گرفته اند!
صورت مالی 313 شــرکت دولتی منتشر شــد. این خبری است که 
احســان خاندوزی، وزیر اقتصاد اعلام کرد و گفت که صورت مالی 
برخی شرکت ها به دلیل ملاحظات دورزدن تحریم ها و با هماهنگی 
نهاد ریاست جمهوری منتشر نشده است اما به دستور ابراهیم رئیسی، 
رئیس جمهوری، انتشــار صورت های مالی شرکت های دولتی ادامه 
خواهد داشــت. او که مدعی است بنا دارد شــرکت های دولتی را از 
تاریکخانه درآورد و شفاف کند گفته است که انتشار این گزارش برای 
آن اســت که صاحب نظران شــرکت های دولتی را نقد کنند و برای 
اداره بهتر آنها کمک کنند اما چه کســی اســت که درد شرکت های 
دولتی را نداند و نشنیده باشد که در تاریکخانه و حیاط خلوت آنها چه 

فسادها که رخ نداده است؟
حقوق کارمندان شرکت های دولتی چقدر است؟

در دی ماه ســال 99 دیوان محاسبات فهرستی از 60 شرکت دولتی 
منتشر کرد و به حقوق و دستمزد مصوب کارکنان این شرکت ها برای 
ســال 1400 پرداخت. طبق این گــزارش میانگین حقوق کارمندان 
برخی از این شــرکت ها به بیشــتر از 52 میلیون تومان می رسید و 
کمتریــن میانگین حقوقی کــه کارمندان این شــرکت ها دریافت 
می کردنــد 20 میلیون تومان گزارش شــد. در ایــن میان کارکنان 
شــرکت بازرگانی و خدمات صنعتی فولاد اهــواز با میانگین حقوق 
52 میلیون و 100 هزار تومان بیشــترین دریافتی را داشتند و پس از 
آن کارمندان شــرکت پالایش گاز فجر جم با میانگین دریافتی 48 
میلیون و 200 هزار تومان در رده دوم و کارمندان شرکت گاز استان 
سیستان و بلوچستان با میانگین حقوق 39 میلیون و 800 تومان رتبه 
سوم بیشــترین میانگین دریافتی را از آن خود کرده اند. حالا صورت 
مالی برخی از این شــرکت ها روی سامانه کدال سازمان بورس قرار 

گرفته اســت و از قضا بســیاری از این شرکت ها زیان های سنگینی 
به ثبت رســانده اند. مهــدی پازوکی، اقتصاددان می گوید فســاد در 
شرکت های دولتی به حدی است که نه تنها زیان های سنگین برای 
اقتصاد ایران به جا گذاشته اند و سال ها حیاط خلوت فساد بوده اند که 
مدیران و کارکنان آن بابت زیان های ســنگین حقوق های نجومی و 

پاداش و وام های ارزان قیمت متعدد هم گرفته اند!
ریخت و پاش و زیان دهی در شرکت های دولتی

در ســامانه کدال ســازمان بــورس هنوز صورت مالی بســیاری از 
شــرکت هایی که مدیران و کارمندانشان رکورددار بیشترین حقوق و 
دستمزد هستند، منتشر نشده است اما صورت مالی منتشرشده بعضی 
شــرکت ها هم حاکی از زیان دهی سنگین آنهاست. شرکت پالایش 
گاز فجر جم که کارمندان آن رتبه دوم بیشــترین میانگین دریافتی 
را دارند و متوســط حقوق آنها در ســال 1400 حدود 48 میلیون و 
200 هزار تومان بوده در ســال مالی منتهی به 30 اســفند 99 زیان 
خالصی بالای 208 میلیارد تومان به ثبت رســانده  و در سال 98 هم 
زیان ده بوده است. شرکت گاز استان قزوین هم که پنجمین شرکت 
با بیشــترین میانگین حقوق پرسنل اســت، در سال مالی منتهی به 
اســفند 99 زیان ده بوده و زیان خالصی بالغ بــر 12 میلیارد و 800 
میلیون تومان به بار آورده است. در صورت مالی این شرکت در سال 

98 هم زیان دهی ثبت شــده است. جالب است که شرکت گاز استان 
قزوین با وجود زیان دهی، تعداد نیروهای خود را از 764 نفر در سال 
88 به 779 نفر رســانده که البته این نیروها شامل کارمندان رسمی، 

قراردادی و شرکت های خدماتی می شوند.
در شرکت پالایش گاز ایلام هم وضعیت به همین منوال است. این 
شــرکت ششمین شرکت دولتی با بیشترین میانگین دریافتی پرسنل 
اســت. میانگین حقوق کارمندان پالایش گاز ایــلام به 35 میلیون 
تومان در ماه می رسد اما زیان این شرکت در سال مالی منتهی به 30 
اسفند 99 به بیشتر از 77 میلیارد تومان می رسد و در سال 98 هم این 
شرکت زیان ده بوده است. شرکت پالایش گاز سرخون و قشم یکی 
دیگر از شرکت هایی است که پرسنل آن حقوق دریافتی بالایی دارند.
بر اســاس گزارش دیوان محاسبات شــرکت پالایش گاز سرخون و 
قشــم چهاردهمین شــرکت دولتی از نظر بالاترین میانگین حقوق 
پرسنل اســت اما بررسی صورت مالی آن در ســامانه کدال بورس 
نشان می دهد که این شرکت هم در دو سال متوالی 98 و 99 زیان ده 
بــوده و در ســال 99 زیان خالص آن به بالغ بــر 2.5 میلیارد تومان 

رسیده است.
سود منطقه آزاد کمتر از یک کارگزاری کوچک بورسی

البته انگشت شــماری از شــرکت هایی که کارمندان آنها بیشــترین 

حقوق و دســتمزد را می گیرند، در سال 99 سودده بوده اند اما میزان 
سود آنها رقمی بسیار جزئی است.پیام الیاس کردی، کارشناس بازار 
ســرمایه، در این زمینه می گوید که اداره فشل شرکت های دولتی بر 
کسی پوشیده نیست و برخی از شــرکت های دولتی به عنوان مثال 
مجموعه های زیر نظر منطقه آزاد کیش سودآوری شان از سودآوری 
یک کارگزاری کوچک بورس با دو ســاختمان کمتر اســت! او ادامه 
می دهد: چگونه می توان قبول کرد که منطقه آزاد کشوری با آن همه 
زیرســاخت و امکانات و گردشگر و فعال صنعتی و... سودآوری کمتر 

از یک کارگزاری کوچک داشته باشد؟
سود برخی شرکت های دولتی حساب سازی است

حســن خوشپور، مدیر کل سابق دفتر امور بنگاه ها و خصوصی سازی 
ســازمان مدیریت و برنامه ریــزی، توضیح می دهــد که حتی ثبت 
سودآوری شــرکت های دولتی در صورت های مالی در موارد زیادی 
حساب ســازی و عددسازی اســت و ارقام واقعی در بسیاری از این 
صورت های مالی درج نمی شود. او می گوید که ماهیت این شرکت ها 
با ســودآوری تناقض دارد. شرکت هایی که در عین ساختار ناکارآمد 
غالبا مدیران انتصابی و غیرمتخصص دارد و پرســنل آن سفارشــی 
استخدام می شوند.خوشپور تأکید می کند که کارمندان بسیاری از این 
شــرکت ها به ویژه شــرکت های فعال در بخش نفــت و گاز، فولاد 
و صنایع بزرگ با ســفارش های افراد ذی نفوذ سیاســی و نمایندگان 
مجلس استخدام می شوند و در واقع حجم بالایی نیروی سفارشی به 
این شرکت های زیان ده تحمیل می شود که نه می شود آنها را تعدیل 
کرد و نه حقوق آنها را پایین آورد و با این حجم پرســنل که گاهی 
به چند برابر شــرکت هایی با فعالیت مشابه در سطح جهان می رسند، 
بخــش خصوصی هم رغبتی برای خریداری این شــرکت ها ندارد و 
البته که میلی هم برای واگذاری این شرکت های دولتی وجود ندارد.

شرکت های دولتی در تسخیر رانت خوارها
مهدی پازوکی، اقتصاددان هم با تأکید بر اینکه شــرکت های دولتی 
حیاط خلوت فساد شده اند می گوید که این شرکت ها غالبا در تسخیر 
طبقات رانت خواری اســت که دغدغه توســعه و پیشــرفت ایران را 
ندارند. او می گوید اســتخدام ها و انتصابات این شــرکت ها سفارشی 
اســت و به حدی ناکارآمد اداره می شــوند که اگر دولت بخواهد آنها 
را بــا نصف قیمت به بخش خصوصی واقعی بفروشــد و پول آن را 
در بانک بگذارد، با ســود آن راحت تر می تواند حقوق کارمندان خود 
را بدهد. هرچند حالا احســان خاندوزی، وزیر اقتصاد دولت سیزدهم 
می گوید که هدف از انتشار صورت مالی شرکت های دولتی این است 
که نقد صاحب نظران را برای کارآمدکردن این شــرکت ها بشنوند اما 
کارشناســان اقتصاد اعتقاد دارند که پیش از انتشار صورت مالی این 
شرکت ها هم بارها راه های اصلاح ساختار شرکت های دولتی گوشزد 
شــده اما رانت و فســاد و رابطه های جایگزین ضابطه راه به جایی 
نبرده است، چنان که در پتروشیمی میانکاله میزان قدرت رانت برای 

عموم روشن شد.

کارمندانی که رکورددار دریافت بالاترین حقوق هستند

پــس از افزایش 57درصــدی حقوق ها با وجود 
هشدار کارشناســان اما دولت نه تنها از تصمیم 
خود دفاع کــرد بلکه همانطور کــه پیش بینی 
می شد سیاســت های حمایتی را برای جلوگیری 
از تبعــات این تصمیم بر بنــگاه ها پیش گرفت 
که علاوه بر اینکه مشکل اصلی را حل نمی کند 
بلکه آسیب های بیشتری را به اقتصاد وارد خواهد 

کرد.
 اواخر اســفندماه بود که پس از جلسات متعدد، 
حداقــل دســتمزد کارگران برای ســال 1401 
مشخص شــد که حاکی از افزایش 57درصدی 

نسبت به سال 1400 بود.
این تصمیم درحالی اتخاذ شــد که کارشناسان 
نســبت به این میزان افزایش حقوق هشدارهای 
بســیاری می دادند. یکــی از مهم ترین خطراتی 
که افزایش 57درصدی حقوق به دنبال داشــت، 
ناتوانی کارفرمایان از پرداخت حقوق ها و احتمال 
بــالای تعدیل نیرو و همچنین بزرگ تر شــدن 

بخش غیررسمی در بازار کار بود.
در همان زمان وزیر کار در پاسخ به این نگرانی 
گفت تعیین این میزان افزایش در حداقل حقوق 
منجر به تعدیل نیروها نخواهد شــد و نظارت و 

بازرسی ها توسط وزارت کار افزایش خواهد یافت 
تا مانع این اتفاق شود.

در آن زمان وزیر صمت نیز در پاســخ به پرسش 
اقتصادآنلاین مبنی بر اینکه آیا با افزایش حداقل 
حقوق تا این میزان، نگرانــی برای تعدیل نیرو 
توســط بنگاه ها وجود ندارد؟ گفت این موضوع 
نه تنها باعث تعدیل نیرو نخواهد شــد بلکه در 
راســتای دستیابی به رشــد اقتصادی 8درصدی 
هدفگذاری شده توســط دولت نیز هست. البته 
مشخص نیست که طرح چنین ادعاهایی توسط 
وزرای دولت ســیزدهم ریشــه در تکیه بر کدام 

اصول علم اقتصاد دارد؟
علاوه بر آن، این موضوع نیز پیش بینی می شد 
که دولت برای جلوگیری از تبعات تصمیم اشتباه 
خود اقدام به اجرای برخی سیاست های حمایتی 
کنــد؛ از جمله تقبل حق بیمه کارگران، پرداخت 
تســهیلات به بنگاه ها و تخفیفات مالیاتی برای 
کارفرمایان که همه این تصمیمات از طریقی به 
کســری بودجه دولت اضافه کــرده و خود را در 
افزایش نرخ تورم نشــان می دهد که ضرر آن در 
نهایت به طبقات پایین دســت جامعه و کارگران 
می رســد؛ درحالی که از ابتدا ایــن قصد وجود 

داشت تا از این قشر حمایت شود.
طی هفته های گذشــته کارشناســان همچنان 
نسبت به این تصمیم و تبعات آن هشدار می دادند 
و حتی خاندوزی، وزیر اقتصاد، هفته گذشــته با 

انتقاد از افزایش 57درصدی حقوق گفت که این 
امکان وجود داشت تا تصمیمی اتخاذ شود که با 

اقتصادکلان سازگارتر باشد.
در این بین شایعاتی نیز مطرح شد مبنی براینکه 
قرار است جلســات تعیین مزد بار دیگر تشکیل 
شــود و رقم تعیین شــده برای افزایش حقوق 
کارگران اصلاح شــده و کاهش یابــد که البته 

تکذیب شد.
با این حال همان سیاســت های حمایتی و البته 
اشــتباهی که همه نســبت به اجرای آن نگران 
بودند، طــی هفته های گذشــته بارها توســط 

مسئولان اعلام شد.
برای مثال وزیر کار از تدوین یک بسته حمایتی 
برای بنگاه هایی که ایجاد اشتغال جدید می کنند 
خبر داد و اخیرا در جلسه شورای عالی هماهنگی 
اقتصادی با حضور سران سه قوه نیز تصویب شد 
که به منظور تشویق بنگاه های تولیدی به تامین 
مالی ارزان اقداماتــی از جمله تخفیف مالیاتی و 

پرداخت تسهیلات صورت پذیرد.
اما ســوال اینجاســت که آیا دولت ســیزدهم 
برخلاف تمــام وعدهایی که مطرح کرده بود، از 
اتخاذ چنین سیاست هایی که در دهه های گذشته 
کم هــم نبوده درس نگرفته اســت که به تمام 
هشدارها بی توجهی کرد و با این میزان افزایش 
حداقل دستمزد، حال باید دست به سیاست هایی 

بزند تا از تبعات آن جلوگیری  کند؟

رییــس خانــه اقتصــاد ایــران و ترکیــه می گویــد همســایه غربــی 
ایــران حســاب ویــژه ای روی ســرمایه گــذاری کشــورهای غربــی 

بــاز کــرده و در ایــن زمینــه موفــق بــوده اســت.
ــر  ــا ایســنا، اظهــار کــرد: ب ــو ب جــلال ابراهیمــی در گفــت و گ
ــان  ــا پای ــال 2003 ت ــه از س ــورت گرفت ــای ص ــاس براورده اس
ســال 2021، آمریــکا و کشــورهای اروپایــی بیــش از 240 
ــن  ــه ای ــد ک ــذاری کرده ان ــرمایه گ ــه س ــارد دلار در ترکی میلی
ــان  ــرمایه ها را نش ــن س ــذب ای ــکارا در ج ــرفت آن ــدد پیش ع

می دهــد.
ــال  ــت: در ح ــا گف ــن ســرمایه گذاری ه ــات ای ــاره جزیی وی درب
ــه ســرمایه  ــی در ترکی حاضــر حــدود دو هــزار شــرکت آمریکای
گــذاری کرده انــد و از محــل حضــور آنهــا بیــش از 100 
ــده اســت.  ــه وجــود آم ــا ب ــرای ترک ه هــزار فرصــت شــغلی ب
ــک  ــرای ی ــزی ب ــه ری ــان از برنام ــدن و اردوغ ــن بای همچنی

ــد. ــر داده ان ــارد دلاری خب ــترک 100 میلی ــارت مش تج
بــه گفتــه رییــس خانــه اقتصــاد ایــران و ترکیــه، کلیــه ســرمایه 
گــذاران خارجــی کــه قصــد ورود بــه ترکیــه را دارنــد، می تواننــد 
ــت  ــد و همچنیــن دول ــدون دریافــت مجــوز رفــت و آمــد کنن ب
ایــن کشــور قوانیــن برابــری را بــرای ســرمایه گــذاران تــرک و 

ســرمایه گــذاران خارجــی وضــع کــرده اســت.

ــذاری  ــرمایه گ ــه س ــل توج ــد قاب ــه رش ــاره ب ــا اش ــی ب ابراهیم
خارجــی در ترکیــه، بیــان کــرد: بــر اســاس آمارهایــی کــه دفتــر 
ــرده در  ــلام ک ــه اع ــوری ترکی ــت جمه ــذاری ریاس ــرمایه گ س
ســال گذشــته میــلادی میــزان ســرمایه گذاری هــای جدیــد در 
ایــن کشــور 14 میلیــارد دلار بــوده کــه نســبت بــه ســال قبــل از 
آن رشــدی تقریبــا دو برابــری را نشــان می دهــد.وی ادامــه داد: 
ــب کــرد  ــی را تصوی ــرک قانون ــی ت در ســال 2003 مجلــس مل
کــه بــا کلیــه ســرمایه گــذاران داخلــی و خارجــی رفتــار یکســان 
و برابــر باشــد و فرقــی میــان ســرمایه گــذار داخلــی و خارجــی 
بــه هیــچ وجــه نباشــد. در ایــن قانــون تمــام انتظــارات ســرمایه 
گــذاران در زمینــه انتقــال رایــگان ســود ســهام، خریــد امــلاک، 
ــه  ــت و اشــتغال در نظــر گرفت ــل ســلب مالکی حفاظــت در مقاب
شــده اســت. گفتــه مــی شــود میانگیــن ســالانه ســرمایه گــذاری 
مســتقیم بیــن المللــی بیــن 1992 تــا ســال 2002 یــک میلیــارد 

دلار بــود و پــس از آن رشــد جــدی آغــاز شــد.
ابراهیمــی اضافــه کــرد: ســرمایه گــذاران اروپایــی، آمریکایــی و 
کشــورهای حاشــیه خلیــج فــارس اصلی تریــن گروهــی هســتند 
ــرمایه  ــن س ــد. همچنی ــه آمده ان ــه ترکی ــال ها ب ــن س ــه در ای ک
ــات و  ــات و ارتباط ــت، اطلاع ــلاک، صنع ــذاری در بخــش ام گ

ــال را داشــته اســت. ــن بیشــترین اقب حمــل و نقــل اصلی تری

تبعات افزایش 57 درصدی دستمزدها؛

وقتی دولت تبعات یک اشتباه را با اشتباهی بزرگتر پاک می کند!

 رییس خانه اقتصاد ایران و ترکیه خبر داد

سرمایه گذاری 24۰ میلیارد دلاری غرب در ترکیه

خبر

در حاشیه گزار ش
 انتشار صورتهای مالی

بایــد از دولت ســیزدهم به دلیل انتشــار صورت های مالی 
شــرکت های دولتی تشکر کرد، اما این تازه اول ماجراست/ 
اگر این شــرکت ها فقط 8 درصد بازدهی داشته باشند دیگر 

نه نیاز داریم نفت بفروشیم نه مالیات بگیریم
دکتر محمدرضا یزدی زاده، اقتصاددان و تحلیلگر مســائل 
اقتصادی در گفتگو با »نود اقتصادی«: شــرکت های دولتی 
تبدیل به یک تاریکخانه شده که علی رغم ارزش 11 هزار 

هزار میلیارد هیچ کس از عملکرد آن ها خبر ندارد.
دولت با انتشار صورت های مالی آن ها اقدام خوبی انجام داد 
و باید از دولت ســیزدهم تشــکر کرد ولی این شروع ماجرا 

است و نباید به همین جا ختم شود.
اگر این شرکت ها فقط 8 درصد بازدهی داشته باشند دولت 
دیگر نه نیازی به فروش نفت دارد و نه نیازی به اخذ مالیات، 
بنابراین باید فکری اساسی برای آن ها بکند. متاسفانه گاهی 
اوقات شــرکت های دولتی وجه المعامله دولت و مجلس و 

جناح ها و گروه های قدرتمند می شود.
ماحصــل ایــن معاملــه انتصاب افــراد نالایق اســت که 
ســرمایه های مردم در این شــرکت ها را با زیان رو به رو 
کرده اند. بهتر اســت دولت جدید با یک دید واقع بینانه یک 
ســازمان مدیریت اموال دولتی تشکیل دهد که فرا قوه  ای 

باشد.
شــرکت های دولتی بر عهده دولت است ولی مدیریت آن 
نباید بر عهده دولت باشــد. حتی صندوق های بازنشستگی 

هم می تواند ذیل این سازمان ها تشکیل شود
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خراسان شمالی

خبر

حضرتقلی زاده نایب قهرمان آسیا شد
پس از قطعی شــدن قهرمانی تیم ملی کشتی آزاد ایران 
در مسابقات کشــتی آزاد قهرمانی آسیا 2022 در اولان 
باتور مغولستان ، داریوش حضرتقلی زاده کشتی گیر اهل 
خراسان شمالی  در دیدار فینال  با نتیجه 10 بر 0 مغلوب 
ری هیگوچی دارنده مدال نقره المپیک از ژاپن شد و به 

مدال نقره آسیا دست یافت.
به گزارش خبرنگار ما در روز دوم  مســابقات شاگردان 
پژمان درســتکار همگی تا نیمه نهایــی پیش رفتند و 
حضرتقلی زاده جزو 4 آزادکار ایرانی فینالیســت بود که 
با توجه به نتایجی که هندی ها گرفتند، قهرمانی ایران 

در بخش تیمی قبل از شروع فینال ها قطعی شده بود.

در وزن 61 کیلوگرم داریوش حضرتقلی زاده در دور اول 
با نتیجه 9 بر 6 مقابل  این ســانگ چویی از کره جنوبی 
به پیروزی دســت یافت. وی در دور دوم با نتیجه 14 بر 
11 علی بیگ علی بیگوف )کشــتی گیر روسی الاصل( 
قهرمان آسیا از بحرین را از پیش رو برداشت و به مرحله 
نیمــه نهایی راه یافت و در این مرحله با نتیجه 6 بر 5 از 
سد اکبر کوربانوف از قزاقستان گذشت و به دیدار فینال 

راه یافته بود . 
 

لنین در انتظار قاسم
با آغاز مسابقات جایزه بزرگ جودو روسیه  در ورزشگاه 
لنین شهر خاباروفسک از 16 اردیبهشت ، قاسم باغچقی 
ورزشــکار ارزنده خراسان شــمالی نیز در این رقابت ها 
حضور پیدا خواهد کرد.به گزارش خبرنگار ما مســابقات 
جایزه بزرگ جودو روســیه طی دو روز به طول خواهد 
انجامید که  از 16 اردیبهشــت شروع و با پاداش نقدی 

خوبی همراه خواهد بود.
بنا بر تصمیم ســازمان تیم های ملــی و کادرفنی تیم 
ملی بزرگ سالان وحید جدی از خراسان رضوی، مهدی 
فتحی پور از فارس و قاســم باغچقی از بجنورد  راهی 
این رقابت ها خواهند شد که اگر حداقل چهار مبارزه را 
در گروه وزنی با حداقل 12 شــرکت کننده داشته باشند، 

جوایز نقدی دریافت خواهند کرد.
ضمن اینکه، زمانی که یک  ورزشــکار در گروه وزنی با 
حداقل 12 شــرکت کننده حضور داشته باشد و 3 مبارزه 

انجام دهد، جوایز نقدی دریافت خواهد کرد.
محســن ذکریا نیز به عنوان مربی تیم ملی در کنار این 

نفرات حضور خواهد داشت.

با توجه به حضور پر شور ورزشکاران در رشته والیبال و بخصوص در 
بخش بانوان، در صورت افزایش حمایت ها  شــاهد رشد چشمگیری 

در والیبال شهرستان ها خواهیم بود.
نایــب رئیس هیئت والیبال مانه و ســملقان در گفتگو با خبرنگار ما 
گفت:  در شهرســتان مانه وســملقان تعداد ورزشکار فعال در رشته 
والیبال  رشــد خوبی  نســبت به سال های گذشــته داشته است و 
امیدواریم با حمایت بیشــتر مسئولان شاهد رشد چشمگیری در این 

ورزش چه در استان و چه در شهرستان ها باشیم.
زهرا علیزاده که خود از 8سالگی در رشته والیبال فعالیت دارد و بیشتر 
7 سال به طور حرفه ای این ورزش را ادامه می دهد اظهار می کند: 
جدید ترین رقابت هایی که اخیراً در هیئت مانه و سملقان و در بخش 
بانوان برگزار شــد مسابقات والیبال جام رمضان شهرستان بود که با 
حضور 8 تیم  و در دوگروه 4 تیمی پیگیری  گردید که شــاهد رقابت 
تنگاتنگــی بین تیم ها بودیم و این خود نشــان می دهد این حضور 

نیازمند حمایت است .
علیــزاده که به تازگی مدرک مربیگری والیبــال را اخذ کرده و خود 
در شهرســتان 5 کلاس را در رده هــای ســنی مختلف مدیریت و 

مربیگــری می کند افزود: برگزاری کلاس های آموزشــی هیئت در 
ســطح شهرســتان قابل قبول اســت و این آموزش ها در رده های 
مختلف ســنی پیگیری می شود و خوشبختانه مربیان باتجربه زیادی 
وجــود دارد لیکن پیش از حضور قلی زاده رئیس هیئت فعلی والیبال 
استان از سوی هیئت استان  حمایت مناسبی شکل نمی گرفت و  با 
امکانات خیلی کم و با هزینه های خود مربی توپ و ســایر امکانات  
فراهم  می شد  که مطمئناً با این روند رشدی نیز حاصل نمی گردید.
وی که ســابقه حضور در تیم های خارج از اســتان همچون سورن 
مشهد و مدرسه والیبال پازش  را در کارنامه دارد خاطر نشان می کند: 
حمایت فدراسیون و هیئت اســتان در دیگر استان ها و استان های 
همجوار از تیم های ورزش بخصوص والیبال بسیار عالی و چشمگیر 
اســت و تیم ها بخصوص در بخش بانوان دغدغه های مالی نداشته 
و تمرکز خود را روی رشــد بازیکنان، افرایش تعداد مسابقات و بازی 
ها و استعدادیابی گذاشته اند که موضوع برای رشد یک ورزش بسیار 

حائز اهمیت است .
نایب رئیس هیئت والیبال مانه و ســملقان گفت: خوشبختانه هیئت 
والیبال خراسان شمالی بر روی برگزاری کلاس های آموزشی و دوره 

دانش افزایی تمرکز خوبی دارد و این موضوع در دو ســال اخیر رشد 
قابل قبولی در اســتان پیدا کرده که نشــانگر اهمیت و پایه ریزی و 

داشتن برنامه برای رشد والیبال استان است.
زهرا علیزاده در پایان با این نوید که سعی داریم  در سال جاری مجوز 
میزبانی رقابت های اســتانی والیبال را در مانه و سملقان بگیریم از 

حمایت های فرهاد قلی زاده رئیس هیئت والیبال اســتان ،علی رضا 
رحمانی رئیس هیئت والیبال مانه و ســملقان، علی محمد نیا رئیس 
ورزش و جوانان شهرســتان ، ناصر لنگــری معاونت اداره ورزش و 
جوانان شهرســتان و عطیه علیزاده اموربانوان اداره ورزش و جوانان 

مانه وسملقان تقدیر و تشکر کرد.

 رشد چشمگیر والیبال 
در شهرستان ها ، به شرط حمایت 

کار بیشتری نیست که بخواهم انجام بدهم
تایسون فیوری، بوکسور سرشناس، اعلام کرده که تصمیم به 

خداحافظی از دنیای ورزش حرفه ای دارد.
دوران اوج، سقوط و پرواز دوباره فیوری احتمالا آخرین فصل 
از زندگی حرفه ای این بوکســور بریتانیایی باشد که با حفظ 
مقام قهرمانی ســنگین وزن جهان با پیــروزی برابر دیلیان 
وایت رقم خورده است. فیوری موفق شد در شش دور و برابر 
چشمان 94 هزار تماشاگر حاضر در ورزشگاه ویمبلی در روز 
شــنبه برابر رقیب هموطنش به پیروزی برسد. این ورزشکار 
33 ساله پس از این مبارزه گفت:» من به همسر عزیزم قول 
دادم که پس از ســه مبارزه با وایلدر دست از رقابت خواهم 
کشید و این کار را خواهم کرد. این سه گانه بسیار خوبی بود 

اما تصمیم من همین است.«
او با اشــاره به برگزاری رقابتش در ورزشــگاه ویمبلی اظهار 

داشت:» من پیشــنهاد رقابت در ورزشگاه ویمبلی را دریافت 
کردم و باور داشــتم که چنین رقابتی را بــه هواداران و هر 
فــردی کــه در بریتانیا حضــور دارد بدهــکارم، این که در 
ویمبلــی مبارزه کنم. فکر می کنم این دیدار آخر باشــد. این 
پرده آخر برای جیپســی کینگ اســت. عجــب راهی برای 
خداحافظی!«رکورد او حالا 32 پیروزی از 33 بازی اســت و 
این تســاوی خاطره انگیز در اولین بازی از سه دیدار او برابر 
دئونتی وایلدر بوده اســت. فیوری پس از عبور از ســد وایت 
گفت:» من به تمامی افتخارات ممکن دســت پیدا کرده ام. 
هیچ کار بیشتری نیست که بتوانم و بخواهم که آن را انجام 
دهم چون تمام قهرمانی هــای بوکس را تجربه کرده ام. اگر 
این بــازی کامپیوتری بود، مطمئنا تــا الان دیگر کاملا به 
پایان رســیده بود.«حالا باید دید که آیــا او این بار واقعا از 

رینگ بوکس خداحافظی کــرده یا خیر، چرا که بعضی افراد 
پیش بینی می کنند که او بار دیگر به عرصه مبارزه برمی گردد 
اما هر اتفاقی که رخ دهد، او تا همیشــه به عنوان شخصیتی 
محبوب، با استعداد، کاریزماتیک و جنجالی مورد احترام قرار 
خواهد داشت. وقتی که فیوری در سال 1988 سه ماه زودتر 
از موعد مقرر به دنیا آمد و پزشــکان اعلام کردند که شانس 
بسیار کمی برای زنده ماندن دارد، افراد کمی بودند که حدس 
می زدنــد او روزی بــه یکی از بزرگترین و سرشــناس ترین 
بوکسورهای تاریخ تبدیل شــود.با این حال این ورزشکار پر 
افتخار تصمیم گرفته که حداقل برای مدتی از دنیای ورزش 
حرفه ای دور باشــد و به دوران جذاب و تماشــایی رقابتش 
در رینــگ خاتمه دهد. هرچنــد باید دید که آیــا این واقعا 

خداحافظی همیشگی او از دنیای بوکس خواهد بود یا خیر.

  مسابقات جام رمضان والیبال خراسان شمالی
 به مرحله نیمه نهایی خود رسید

مرحله نیمه نهایی مســابقات جام رمضان والیبال خراسان شــمالی که در خانه والیبال مجموعه شهید 
علیدخت پیگیری می شود سه شنبه برگزار خواهد شد.

فرهاد قلی زاده رئیس هیئت والیبال خراسان شمالی در گفتگو با خبرنگار ما گفت: بازی نخست مرحله 
نیمه نهایی  مســابقات جام رمضان والیبال اســتان از ساعت 20:30 روز سه شنبه بین تیم های موتور 
کراس و کانون نوین اســفراین پیگیری و دیدار دوم این مرحله بین تیم های لوازم خانگی محمدی و 

جوانان باشگاه صادق خواهد بود.

بجنورد  میزبان دوره درجه سه مربیگری ژیمناستیک
دوره مربیگری  درجه سه ژیمناستیک هنری  در دو بخش بانوان و آقایان در بجنورد برگزار خواهد شد.

به گزارش خبرنگار ما دوره مربیگری  درجه سه ژیمناستیک هنری به همت هیات ژیمناستیک به منظور 
تقویت و تربیت مربیان شــاخص در این رشــته برگزار خواهد شــد که  آغاز آن از 14 اردیبهشت و با 

ظرفیت محدود خواهد بود.

خطر عادی سازی تخریب و توهین به دیگران 
یکی از نشانه های جامعه سالم، حفظ شخصیت افراد است. بنابراین اگر در جامعه ای شخصیت افراد در امان نماند و برخی 
به ناحق ترور شخصیت شوند و افرادی بی گناه متهم گردند و آبروی آنان خدشه دار شود، چنین جامعه ای ناسالم بوده و 
آلوده به نوعی فساد اجتماعی است.در دین اسلام، ضرورت رعایت حقوق مردم در تمام زمینه ها، امری مسلم فرض شده 
است و بر تقدم حقوق شخصی بر حقوق الهی تأکید شده است. امیر مؤمنان علی )علیه السلام( می فرمایند:خداوند ]رعایت[ 
حقوق بندگانش را بر حقوق خودش مقدم قرار داد و هر کس ]رعایت[ حقوق بندگان خدا را بر عهده گیرد همین کار منجر 
به بر عهده گرفتن حقوق الهی نیز می شودبنابراین در دین اسلام، رعایت وحفظ شخصیت افراد وظیفه ای اجتماعی و 
الهی است که تمام مسلمانان باید بدان اهتمام ورزند. از این سو عدم رعایت این مهم نیز نشانه انحراف و فساد اجتماعی 
است که در دین اسلام ریشه یابی کامل ومناسبی از این فساد اجتماعی صورت گرفته است. . پدیده تخریب و خشونت که 
این روزها در فضای رسانه ای اتفاق می افتد، بزرگ و کوچک نمی شناسد و عده ای تا می توانند دست به این رفتار ناشایست 
می زنند. این در حالیست که تخریب به عنوان یک کنش ناهنجار از سوی افکار عمومی همواره مورد نکوهش بوده است.

در ماه های اخیر در بعضی از رسانه ها جریان تندرو، پدیده تخریب شخصیت های علمی، فرهنگی و سیاسی در همه حوزه ها 
کلید خورده؛ اقدامی به نظر هماهنگ که با هدفی خاص صورت گرفته است. کارشناسان معتقدند وقتی در جامعه فرهنگ 
نقد تقویت نشود در نتیجه فرهنگ تخریب جان می گیرد.در این میان تخریب شخصیت های علمی، فرهنگی و سیاسی 
کشور توسط همه جریان ها و پدیده بدگویی، بداخلاقی، رابطه بازی و توسل به هر وسیله ممکن برای صعود خود و نزول 
رقیب از جمله آسیب هایی است که آثار و شواهد آن در جامعه ما به چشم می خورد و به جای نقد سازنده، ارزش دادن به 
افراد شایسته و نخبه، عده ای به دنبال حذف آنها هستند. اما این روند چه آسیب هایی به دنبال دارد و چگونه می توان از 

ادامه آن پیشگیری کرد؟
شخصیت های ملی در تیر رس تخریب

اینکه چرا این عمل ناشایست تا این حد در جامعه و به ویژه در فضای مجازی رواج یافته است بر می گردد به ناهنجاری های 
فرهنگی و اجتماعی و شکسته شدن قبح هرزه گویی و هرزه نگاری.

 در ارتباط با این موضوع امیرمحمود حریرچی جامعه شناس می گوید: بیشتر کسانی که تخریب می شوند شخصیت های ملی 
هستند. این مساله امروز و دیروز نیست. متاسفانه تاریخ ما پر از تخریب دیگرانی است که مثل ما نمی اندیشیدند. این افراد 

از این طریق می خواهند برای خودشان وجه کسب کنند به همین دلیل پا روی تخریب شخصیت های بزرگ می گذارند.
حقیرهایی که دنبال توجه و کسب شأن هستند

حریرچی ادامه می دهد: وقتی فردی یک شخصیت بزرگ را تخریب می کند، در درجه اول افراد حقیری هستند که به دنبال 
توجه و کسب شأن می گردند. مردم نیز می خواهند بدانند این فرد چه کسی است که اینگونه صحبت می کند. در نتیجه به او 
توجه می کنند و این توجه او را مشهور می کند. این یکی از ترفندهای چنین افرادی است که با هنجارشکنی و پرخاشگری 
به اسطوره های جامعه، خودش را مطرح می کند. در واقع با تاختن به اسطوره ها از محبوبیت آنها سوءاستفاده کرده و خودشان 
را مطرح می کنند.این جامعه شناس می افزاید: برای نمونه، شما برای اینکه به عنوان یک شخصیت علمی مطرح شوید، باید 
فرد توانمندی باشید. از آنجایی که این افراد تخریب گر این توانایی ها را در خود نمی بینند، با تخریب شاخص ها، ارزش های 
دیگری را در جامعه تعریف می کنند که آن شخصیت برجسته را فارغ از این ویژگی ها می دانند و با معیارهای خود، دست به 
ارزیابی می زنند. یعنی شما وقتی نمی توانید به جایگاه آن فرد دست پیدا کنید، شروع به تخریبش می کنید. این موضوع در 

اشکال مختلف در جامعه ما دیده می شود.
حسادت، عامل تخریب

به گفته وی، شاید بتوان گفت به نوعی این حسادت است که تخریب را به دنبال دارد. این حسادت چرا شکل می گیرد؟ 
چون آنها هیچ درکی از اینکه این شخصیت چقدر می تواند در بعُد ملی اثرگذار باشد، ندارند. اینکه چقدر می تواند در میان 
مردم ایجاد همدلی و همبستگی کند. اینکه وقتی اتفاقی برای آنها می افتد، چقدر در میان ملت ما احساس غرور ملی ایجاد 
می شود. برای نمونه همان شخصیت خانم مریم میرزاخانی چقدر تحسین مردم را برانگیخت.حریرچی می افزاید: این یک 
نمونه در خارج از کشور است. در داخل کشور هم نمونه کم نداریم. در همین حوزه سیاست شما نگاه کنید ما شخصیت هایی 
داریم که همه زندگی، وقت و انرژی خود را برای عمران و آبادانی این کشور صرف کرده اند و هیچ سند و مدرکی هم که 
نشان دهد فلان شخصیت فلان رانت خواری یا ویژه خواری کرده است، وجود ندارد اما عده ای پیدا می شوند و شروع به 

تخریب این افراد می کنند.
به صورت مصداقی به دو مورد از تخریب های صورت گرفته که به احتمال  زیاد منشا یکسان داشته اند را بررسی می کنیم 
چندی قبل  یک مقام دولتی از پیگیری تخلیه خانه سازمانی  رحمانی فضلی در منطقه نیاوران خبر داد ، اما مشاور وزیر 
کشور سابق در توئیتی از تخلیه این »خانه سازمانی« در »موعد مقرر« نوشت ، روح اله جمعه ای مشاور وزیر کشور سابق 
در توئیتی واگذاری این خانه بهرحمانی فضلی را ناشی از »الزامات امنیتی و حفاظتی « اعلام  و ضمن »رویه معمول « 
دانستن استفاده مقامات کشور از »خانه های سازمانی « تاکید کرد وزیر کشور سابق ، خانه سازمانی خود را در »موعد مقر 
« تخلیه کرده است  و با اینکه مهلت تخلیه منزل سازمانی پایان دی ماه بود نامه در تاریع 29 دی تنظیم و .عزیزالله فضلی 
معاون ارتباطات و پیگیری اجرای قانون اساسی معاونت حقوقی ریاست جمهوری در نامه ای به احمد وحیدی وزیر کشور، 
ضمن درخواست برای پیگیری تخلیه ملک مذکور، به برخی جزئیات این واگذاری اشاره کرده بود که در نامه اشاره به ویلا 
شده بود و قطعا خانه سازمانی که همه مدیران وزراتی از ان استفاده کرده اند را با عنوان وییلا مطرح نمودن نشان از هزینه 
تراشی است و بدیهی است فردی در سطح رحمانی فضلی که  ریس دیوان محاسبات معاون شورای امنیت و معاون صدا و 
سیما بوده است هم به قوانین اشناست و هم استفادهد از این امکانات نه برای اولین بار است نه برای اخرین بار و همگان 
میدانند که  همه مدیران سطح اول و دو م کشور بودجه های خارج از شمولی دارند که استفاده آن  در موارد متعدد مرسوم 
است اما وقتی مدیری   از حوزه  معاونت ریاست جمهوری   در برنامه تلویزیونی یحاضر می شود و به این مسایل و به حاشیه 
ها دامن میزند قطع دلایل پشت پرده دیگری دارد که جای گفتنش نیست و البته بعد تر مشخص شد که یکی از دلایل 
تخریب رحمانی فضلی بازداتشن از انتصاب ایشان در یکی از نهادهای مهم بود و الا این خانه مورد نظر از املاک مصادره 
ای است و از بدو انقلاب افردا مختلف در آن ساکن شده اند و از این به بعد هم فرد دیگری ساکن خواهد شد متاسافنه به 

نسبت عقب ماندگی بیشتر استان در حوزه های مختلف نسبت به استانهای دیگر در این مورد هم  بریخ از هم استانی های 
ما بدلایل مختلف از جمله عملی نشدن انتظاراتشان و...... همگام با دیگران به تخریب این شخصیت پرداختند در صورتی 
که افراد خاص با علم و هدف مشخصی به تخریب رحمانی فضلی پرداختند اما هم استانی های ما بجای دفاع و حمایت در 
کنار آنها به عنوان سربازان پیاده نظام نقش ایفا نمودند و مورد دوم که این روزها نقل فضای مجازی شده است  بحث سفر  
خانواده قالیباف به ترکیه هست  و این خبر   »خانواده رئیس قوه مقننه کشور با ظاهری مذهبی در میانه ماه مبارک رمضان 
درحال واردات سیسمونی نوزاد به کشور در فرودگاه استنبول دیده شده اند« همه عناصر خبری که لازمه ایجاد موجی از 
عصبانیت روی افکارعمومی است را در عالی ترین سطح دارد. این خبر تک خطی و پر از گزاره های ناامید کننده خلاصه چند 
توئیتی است که یک فعال رسانه ای آن را به پیوست تصویری از همسر و دختر محمدباقر قالیباف و تصویر دیگری از داماد 
وی در صفحه توئیتر خود منتشر کرد. اگر بخواهیم برای این اقدام خانواده محمدباقر قالیباف با توجه به آسیبی که انتشار آن 
روی افکار عمومی برجای گذاشته است با نگاهی منفی عنوانی انتخاب کنیم گزینه ای بهتر از »خطای نابخشودنی« یعنی 
همان تعبیری که الیاس قالیباف به کار برد نمی یابیم.در انتقاد به اقدام خانواده قالیباف این نکته باید مورد توجه قرار گیرد که 
سفر به ترکیه ذاتا اقدام قبیحی نیست و آنچه مورد نقد افکار عمومی قرار گرفته است نیز ذات چنین سفری نیست. اما سفر 
تفریحی خانواده  یکی از مقامات عالی رتبه کشور به ترکیه که در شرایط اقتصادی فعلی غالب جمعیت کشور توان مالی آن 
را ندارند تصویری از بی عدالتی و بی توجهی مسئولان را در اذهان عمومی منتشر کرده و زمینه انتقاد را فراهم آورده است.  
سفرهای اینچنینی  اگرچه پیش از این نیز در برخی چهره های سیاسی امری باسابقه بوده اما در بین همه سفر ها این سفر 
داستان می شود و منجر به واکنش های تندتری در فضای مردمی منجر می شود   در این زمینه در اولین لحظات انتشار 
خبر  الیاس قالیباف، فرزند رئیس قوه مقننه نقش مدافع پدر را برعهده گرفته و در پستی اینستاگرامی ضمن تکذیب خرید 

سیسمونی با عذرخواهی از جانب خود ماجرا را فیصله داده است.
الیاس قالیباف در این پست اینستاگرامی نوشته است: »خواهرم و همسرش کاری انجام دادند که حتما غلط است. این سفر 
آن هم در این شرایط اقتصادی مردم یقینا اشتباه است. آنها برای خرید سیسمونی نرفته بودند و ناراستی ها و بزرگ نمایی هایی 
در متن های منتشر شده وجود دارد اما به هر صورت انجام این سفر خطایی نابخشودنی است؛ چراکه باعث می شود همه 
تهمت هایی که در گذشته به پدرم و خود آنها زده شده است را صحیح جلوه دهد. آنچه این خطا را نابخشودنی تر می کند 
آن است که به امید و اعتماد مردم ضربه می زند و زبان ضدانقلاب و بدخواهان را دراز می کند. این رفتار حتما مخالف نظر 
و مشی و مرام پدرم است. آنان که می خواهند خطای فرزند را به پای پدر بنویسند، بدانند که این کار از قبل مورد مخالفت 
ایشان قرار گرفته بود ولی متاسفانه نادیده گرفته شد. بنده به سهم خودم از همه مردم عذرخواهی می کنم و آنها هم حتما 

باید عذرخواهی نمایند. ان شاءالله خدا در این شب های قدر همه قصور ها و خطاهای ما را ببخشد.«
   ابهامات انتشار یک خبر

با اندکی کاسته شدن از هیاهوهای رسانه ای اولیه پیرامون سفر خانواده قالیباف به ترکیه، اکنون شاید فرصت مناسبی باشد تا 
درمورد برخی از ابعاد دیگر این سفر صحبت کرد. در این رابطه مهم ترین نکته ای که چند روزی است در ذهن افکارعمومی 

ابهام ایجاد کرده، مربوط به نحوه انتشار خبر سفر خانواده قالیباف به ترکیه می شود.
بیایید همین جا ماجرا را یک بار از ابتدا مرور کنیم: روز چهارشنبه هفته قبل یکی از چهره های مشهور عداالتخواه که از قضا 
همیشه منتقد قالیباف بوده و همواره هم مدافع  برخی از افراد از جمله عبدالملکی وزیر کار و صادق محصولی  است در 
صفحه توئیتری خود برای بار اول خبر سفر خانواده قالیباف به ترکیه را افشا می کند. وی در رشته توئیت هایی مدعی می شود 
براساس تصاویری که مسافران پرواز استانبول-تهران فرستاده اند خانواده رئیس مجلس به دلیل حجم بالای باری که همراه 
خود داشتند با متصدی کانتینر فرودگاه به مشکل برمی خورند. در بخش دیگری از توئیت نوشته شده است حجم بالای بار 
همراه خانواده قالیباف، کالسکه و کیف نوزاد و تخت تاشوی کودک و امثالهم بوده است و همسر رئیس مجلس به همراه 

دختر و دامادش برای خرید سیسمونی به ترکیه رفته بودند.
این فعال مجازی در ادامه توئیت خود می نویسد: »برای مطمئن شدن با بچه های فرودگاه امام و هواپیمایی معراج ارتباط 
گرفتم و اطلاعات پرواز را درآوردم. اسم این سه نفر در لیست پرواز شماره4804 ساعت13:45 امروز معراج  از فرودگاه 

استانبول به فرودگاه امام است: زهرا مشیر، مریم قالیباف و امیررضا بحیرایی )داماد(.
از دل همین چند خط روایت ساده و توئیتری می شود حداقل سه سوال جدی از ابهامات نحوه انتشار خبر سفر خانواده قالیباف 
به ترکیه را استخراج کرد:نخست: با توجه به اینکه همسر، دختر و داماد قالیباف چهره های شناخته شده ای برای مردم نیستند، 

چگونه این سه نفر توسط مسافران عادی پرواز استانبول به تهران شناسایی می شوند؟
دوم: به فرض شناسایی خانواده قالیباف توسط مردم عادی، چرا باید تصاویر آنها در فرودگاه برای یکی از فعالان عدالتخواه 
در فضای مجازی ارسال شود تا وی برای نخستین بار خبر سفر خانواده رئیس مجلس به ترکیه را منتشر کند؟سوم: حفظ 
محرمانگی اطلاعات مسافران از نخستین اصول حرفه ای است که شرکت های پروازی باید ملزم به رعایت آن باشند، با 
وجود این، چگونه هواپیمایی معراج به راحتی اطلاعات مسافران پرواز شماره4804 خود را دراختیار این فعال مجازی قرار 

داده است؟ و... .
سوالات فوق اگرچه دربرابر قبح عمل خانواده قالیباف کم اهمیت تر است اما پاسخ به آنها می تواند ابعاد دیگری از ماجرای 

خبر سفر پرحاشیه رئیس خانواده مجلس به ترکیه را آشکار کند.
با مداقه در نوشتار فوق مشاده می شود تخریب سرمایه های اجتماعی چه در سطح ملی و چه در سطح استانی با کمترین 
هزینه با برجسته کردن برخی موراد و مصادره به نفع خود صورت می پذیرد و این مهم شاید در کوتاه مدت باعث  رضایت 
برخی افراد گردد اما در بلند مدت اسیب های آن متوجه همه خواهد شد و صدمات جبران ناپذیر ی خواهد زد  در این گونه 
موراد برای راستی آزمایی قصد و نگاه  منتقدان به نگاهی به مواضع آنان در موارد مشابه می توان به انتقاد یا تخریب پی 
برد چرا که مثلا در همین مورد سفر خانواده قالیباف خیلی از افراد منتقد در موارد مشابه سکوت کرده یا توجیه گر بوده اند 
از جمله در سفر نوه و نتیجه های امام یا هاشمی رفسنجانی و بالعکس ساکتین امروز در موارد فوق با صدای بلند دست به 
انتقاد  می زدند که به نظر نگارنده اینها انتقاد نیست و فقط عنوان تخریب را دارند و اثار و دلایل این تخریب های زیان 

بار در آینده مشخص خواهد شد .

آگهی مزایده نوبت اول
در خصوص پرونده اجرایي شــماره ۰۰۰1848 ش. اول اجرا، موضوع محكوم له محمد قدرت زاده ضیغمي و محكوم علیه سید بهزاد شیردل فرزند سید جعفر مبني بر مطالبه طلب با عنایت به توقیف 

اقلام به شرح و مشخصات ذیل الذکر:
شــرح : در خصوص و دعوي محمد قدرت زاده ضیغمي به طرفیت سید بهزاد شیردل به پیوست قیمت روز کالاهای موضوع کارشناسي به شرح پیوست در 43 ردیف به قیمت مجموع نهصدو بیست و دو 
میلیون و ســیصدو هفتاد و هشت هزار ریال در دو برگ پیوستي ذیل میباشد و اینكه پس از سیر مراحل قانوني مقرر گردیده در روز شنبه مورخ 14۰1/۰2/17 ساعت 13:3۰الي 14:۰۰از طریق مزایده 
حضوري در محل اجرای احكام مدني دادگســتري بجنورد به فروش برسد ، بنابراین متقاضیان شرکت در جلسه مزایده میتوانند پنج روز قبل از موعد مقرر در این اجرا حاضر و از کم و کیف موضوع 
مطلع و در صورت تمایل از مورد مزایده بازدید نمایند . بدیهي اســت مزایده از قیمت کارشناسي شروع و به بالاترین قیمت پیشنهادي واگذار خواهد شد و ده درصد مبلغ بیشنهادي في المجلس )که 
باید به حســاب سپرده دادگستري واریز و فیش آن تحویل شود( از برنده مزایده اخذ و مابقي مبلغ نیز ظرف یک ماه وصول خواهد شد و در صورت عدم پرداخت الباقي )نود درصد( در مهلت مقرر ، 

مبلغ تودیعي پس از کسر هزینه مزایده به نفع دولت ضبط و مزایده تجدید مي گردد.
 دادورز شعبه اول اجرای احكام مدني دادگستري بجنورد – نعمت الله کنعاني 
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922.378.۰۰۰.۰۰جمع کل :          نهصد و بیست و دو میلیون و سیصد و هفتاد و هشت هزار ریال


